
Unsere Zentren sind wachsende Gesundheitseinrichtungen mit verschiedenen Fachkliniken, zahlreichen
dezentralen psychiatrischen Versorgungsangeboten, Kliniken für Forensische Psychiatrie & Psychotherapie sowie
einem Psychiatrischen Fachpflegeheim, einer Therapeutischen Wohngruppe und einem ambulanten Pflegedienst.
Mit unseren rund 2.000 Mitarbeitenden in Emmendingen und 1.500 Mitarbeitenden in Calw decken wir das
gesamte Spektrum der psychiatrischen und psychosomatischen Versorgung von Erwachsenen, Kindern und
Jugendlichen ab und verbessern die Lebensqualität psychisch erkrankter Menschen durch individuelle Behandlung
und Betreuung.

Als öffentliche Arbeitgeber bieten wir Ihnen mehr als einen sicheren Job. Dank flexibler Arbeitszeitmodelle, fairer
Vergütung, zahlreicher Weiterbildungsmöglichkeiten und umfassendem Betrieblichen Gesundheitsmanagement
erwartet Sie ein exzellentes Arbeitsumfeld.

Transparenz, Wirtschaftlichkeit und die Einhaltung gesetzlicher sowie interner Regelungen sind zentrale
Bestandteile unseres Handelns. Im Zuge der Nachfolgeplanung  suchen wir ab 01.07.2026 Verstärkung für unser
Team!

Referent (m/w/d) Interne Revision und Prozessmanagement
70%-100% | Arbeitsort Emmendingen oder Calw, zuständig für die Zentren für Psychiatrie
in Emmendingen und Nordschwarzwald/Calw

Ihre Aufgaben
Prozessoptimierung und Beratung: Beratung und Unterstützung der Fachbereiche bei der Umsetzung von
Prozessoptimierungen und Entwicklung praxisnaher Handlungsempfehlungen
Unternehmensentwicklung und Digitalisierung: Begleiten von Projekten zur Weiterentwicklung von
Prozessen und Digitalisierung von Prozessen und Strukturen sowie aktive Mitgestaltung der
Unternehmensentwicklung
Prüfung und Analyse: Eigenverantwortliche Planung und Durchführung von internen Prüfungen in Finanz-,
Verwaltungs- und Organisationsprozessen mit Einblick in die vielfältigen Unternehmensbereiche
Prozess- und Risikobewertung: Analyse von Prozessen hinsichtlich Ordnungsmäßigkeit, Wirtschaftlichkeit,
Effizienz und Risiken
Prüfung der Einhaltung gesetzlicher, aufsichtsrechtlicher, satzungsmäßiger und interner Vorgaben und
Richtlinien
Erstellung von Prüfungsberichten sowie Präsentation der Ergebnisse gegenüber der Geschäftsführung und
Führungskräften
Mitwirkung bei der Risikoidentifizierung und Weiterentwicklung des internen Kontrollsystems

"Hinter den Spitzenleistungen, die wir jeden Tag
erbringen, steckt ein festes und fürsorgliches
Miteinander. Dieser Teamgeist begeistert mich jeden
Tag aufs Neue."

M. Eichhorst, Geschäftsführer



Zusammenarbeit mit externen Partnern: Zusammenarbeit mit externen Prüfungsstellen, z. B. Rechnungshof,
Wirtschaftsprüfer

Was Sie mitbringen sollten
Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise im Bereich Wirtschaftswissenschaften, Betriebs-
oder Volkwirtschaftslehre oder vergleichbarer Fachrichtung
Fundierte Kenntnisse im Rechnungswesen inkl. Krankenhaus-Buchführungsverordnung (KHBV)
Mehrjährige Berufserfahrung in, Wirtschaftsprüfung, der internen Revision, idealer Weise im öffentlichen Dienst
oder im Bereich Gesundheits- und Sozialwirtschaft
Fundierte Kenntnisse im Bereich Revisionstechnik sowie in Methoden der Risikoidentifizierung und -beurteilung
Schnelle Auffassungsgabe, selbstständige und effiziente Arbeitsweise
Hohes Maß an Kommunikationsgeschick und Lösungsorientierung

Was wir Ihnen bieten
Rahmenbedingungen: Unbefristeter Arbeitsvertrag | Sicherheit eines Tarifvertrags und faire Vergütung nach TV-
L | Entgeltgruppe 9b, bei Erfüllung der tariflichen Voraussetzungen | 30 Tage Urlaub | Großzügige betriebliche
Altersvorsorge (VBL) | Attraktive Teilzeit-Modelle | Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Arbeitsumfeld: Wertschätzendes, familiäres Miteinander auf Augenhöhe | Vielseitige und verantwortungsvolle
Tätigkeit mit direkter Anbindung an die Geschäftsführung | Hohe Eigenverantwortung und großer
Gestaltungsspielraum | Umfassende Einblicke in sämtliche Unternehmensbereiche | Möglichkeit, Prozesse aktiv
mitzugestalten
Gesundheit & Benefits: Hansefit | Günstige Nutzung unserer Sportplätze | Massage | Yogakurse | Corporate
benefits | Fahrrad-Leasing | Deutschlandticket als Jobticket
Familienfreundliches Unternehmen: Gute Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben |
Kinderferienbetreuung | Unterstützung für Mitarbeitende mit pflegebedürftigen Angehörigen

Haben Sie Fragen?
Nähere Auskünfte gibt Ihnen gerne das Karriere-Team, unter Tel. 07641/461-2034.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 13.08..2026, über das Karriereportal des ZfP Emmendingen:
Entdecken Sie das ZfP Emmendingen als Arbeitgeber! | ZFP Karriere

Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar, soweit dienstliche Gründe nicht entgegenstehen.

Zentrum für Psychiatrie Emmendingen
Neubronnstraße 25
79312 Emmendingen
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