
Gestalten Sie Ihre Zukunft mit uns! Bei uns erwartet Sie ein sicherer Job im öffentlichen Dienst, faire Bezahlung,

flexible Arbeitszeitmodelle, vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten und ein Team, das gemeinsam etwas bewegen

möchte.

Unser Zentrum ist eine wachsende Gesundheitseinrichtung mit sechs Fachkliniken, zahlreichen dezentralen

psychiatrischen Versorgungsangeboten und beschäftigt rund 1.500 Mitarbeitende. Im Bereich der gemeindenahen

Versorgung betreiben wir am Psychiatrischen Behandlungszentrum des Krankenhauses Böblingen auch ein

vollstationäres Angebot für Kinder und Jugendliche mit akuten psychiatrischen Krisen und längerfristigen

Erkrankungen.

Für unser stationäres Team der Klinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie am Standort Böblingen suchen wir

zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Assistenzarzt für Kinder- und Jugendpsychiatrie und

Psychotherapie (w/m/d)

In Voll- oder Teilzeit

Ihre Aufgaben

Diagnostik und Versorgung unserer behandelten Patient*innen

Umsetzung neuer leitliniengerechter Behandlungsoptionen und Mitgestaltung innovativer Versorgungskonzepte

Engagement für die Wissensvermittlung, Förderung und Ausbildung nachgeordneter Mitarbeiter aller

Berufsgruppen

Krisenintervention und psychiatrische Konsil-Tätigkeit im Krankenhaus Böblingen

Was Sie mitbringen sollten

Sie verfügen über eine deutsche Approbation als Arzt/Ärztin und haben Interesse an einer Weiterbildung zum

Facharzt/Fachärztin für Kinder- und Jugendpsychiatrie Psychiatrie und Psychotherapie

Sie sind bereit zur intensiven, berufsgruppenübergreifenden Zusammenarbeit und Konzeption neuer inhaltlicher

Schwerpunkte

Sie sind aufgeschlossen, empathisch und wertschätzend im zwischenmenschlichen Umgang

Sie sind befähigt zur Mitarbeiter- bzw. Patient*innenführung und -motivation

Sie zeigen nachhaltiges Interesse an einer engen, konstruktiven Zusammenarbeit mit unseren anderen

Fachabteilungen und den niedergelassenen Kolleg*innen

Was wir Ihnen bieten

"Ich arbeite gerne im ZfP, weil ich die familiäre

Atmosphäre unter Mitarbeitern sehr schätze. Die

Wertschätzung von Kollegen und Patienten beflügelt

meine Arbeit und gibt mir das Gefühl, eine wichtige

und sinnhafte Aufgabe in der Gesellschaft zu leisten."

Stephanie R., Ärztin im ZfP Calw



eine Vergütung nach Entgeltgruppe Ä1 TV-Ärzte ZfP, bei Erfüllung der tariflichen Voraussetzungen (entspricht TV

der Universitätskliniken Baden-Württemberg) sowie besondere Sozialleistungen des Öffentlichen Dienstes

31 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage Woche)

ein unbefristetes Arbeitsverhältnis

flexible Arbeitszeitmodelle und Organisationsstrukturen

eine intensive und persönliche Einarbeitung und Betreuung, sowie die Möglichkeit zur fachlichen Supervision

und Intervision in einem Team, in dem ein wertschätzender Umgang untereinander und mit den Patienten

gepflegt wird

ein breites Spektrum an Erkrankungen bei einer Vielzahl von Patienten mit unterschiedlichstem sozialen

Hintergrund

qualifizierte interne Fortbildungen sowie Übernahme der Kosten für externe Weiterbildungen

interessante, abwechslungsreiche Aufgaben, viel Gestaltungsspielraum und die Möglichkeiten, Ihre Ideen

einzubringen

eine kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre in einem aufgeschlossenen und erfahrenen Team

gute Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben

Kinderferienbetreuung

Kindertagesstätte für Kinder zwischen 0 und 3 Jahren

Jobticket

die Möglichkeit eines Fahrradleasings in Zusammenarbeit mit unserer Partnerfirma Lease a Bike

eine Vielzahl attraktiver Gesundheitsangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements wie

Hansefit, Massagen, uvm.

Vergünstigungen bei namhaften Anbietern im Rahmen von Corporate Benefits wie adidas, Jochen Schweizer

oder Sky

kostenlose Parkplätze

die Möglichkeit sich aktiv in unserer Werkfeuerwehr zu engagieren - mit spannenden Aufgaben und zusätzlichen

Verdienstmöglichkeiten

Haben Sie Fragen?

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gern Frau Prof. Dr. Ulrike Schulze, Chefärztin, Tel. 07031/46847-225.

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich Online bei uns unter: www.karriere-kn-calw.de

Chancengleichheit ist fester Bestandteil unserer Personalpolitik. Daher begrüßen wir Bewerbungen von

qualifizierten Frauen besonders.

Unsere Arbeitsplätze sind grundsätzlich auch für Teilzeitbeschäftigung geeignet.

Schwerbehinderte Menschen oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung

und Befähigung vorrangig berücksichtigt.

https://www.karriere-kn-calw.de/


Klinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie & -
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